
assist@work 
 formule van adviesbureau Assist voor langdurige opdrachten 

 
 
 
 
assist@work – biedt een oplossing voor tijdelijk, academisch geschoold werk. De 
unieke kenmerken van deze dienst zijn: 
 
- salariëring en contractering via de CAO van de opdrachtgever 
- direct contact met tijdelijke kracht (geen tussenpersoon) 
- lage interimtoeslag 

 
Voor u als opdrachtgever, biedt assist@work een aantrekkelijke combinatie waarbij het 
profijt van personeel in dienst samengaat met de voordelen van de inzet van een 
interim-werker. Een oplossing voor het tijdelijk vervangen en inzetten van personeel. 
 
 
 
profiel 
 

Astrid Kruijff, zelfstandig adviseur van adviesbureau Assist is inzetbaar 
voor assist@work. Tot aan de zomer 2009 vervult zij de assist@work 
formule als senior-adviseur bij STG/Health Management Forum 
(www.stg.nl). Vanaf 1 september 2009 is zij weer inzetbaar. 
 
 
 
 

 
kwaliteiten – analytisch, systematisch, creatief, enthousiast, gedreven, sociaal, 
schriftelijk en verbaal sterk, generalist, flexibel. 
 
opleiding – Gezondheidswetenschappen Maastricht (beleid en beheer van de 
gezondheidszorg, gezondheidsvoorlichting). NIMA-marketing A/B. 
 
inzetbaar als – (marketing)adviseur, projectleider, bestuurs- of directiesecretaris, 
beleids- of stafmedewerker in de zorg- en welzijnssector. 
 
capaciteit – maximaal 24 uur per week, te verdelen over 3 werkdagen. 
 
contractsduur – minimaal 4 maanden, maximaal 12 maanden. 
 


